socleta svizzera o

iresarn _costruttort [N

~ sezione ticino a’
SONDAGGIO SSIC SEZIONE TICINO

Bellinzona, 22 ottobre 2009

Assenza dal lavoro per malattia o infortunio: certificati medici troppo generosi?

Stimati Associati,

alcune imprese di costruzione hanno sollevato, mediante casi concreti, I'annoso problema riguardante I'apparente
generosita da parte dei medici in merito alla durata del periodo di convalescenza in caso di malattia o infortunio.

Per questo motivo, abbiamo recentemente chiesto di incontrare i vertici dell'Ordine dei medici del Canton Ticino per
discutere di questo aspetto e valutare assieme eventuali azioni per cercare di rimediare a tale situazione.

In previsione di questo incontro, vorremmo disporre di alcuni dati rappresentativi per l'intero settore e vi chiediamo
pertanto gentilmente di rispondere al seguente questionario, di salvarlo e di ritornarlo tramite e-mail possibilmente entro
il prossimo 9 novembre.

1) Siete confrontati con il problema dei certificati medici “troppo generosi"?

O  spesso
(| raramente
(| mai

2) Se riscontrate il problema, esso € pit frequente con medici attivi
O  inTicino
Q  inltalia (zona di frontiera)
O  non vi sono differenze regionali

3) Secondo voi, una migliore gestione del periodo di assenza potrebbe ridurre la durata media delle assenze sul lavoro
e di conseguenza i costi degli infortuni?

a si
a no
(| non so

4) Dopo un'assenza per malattia o infortunio, in quali giorni della settimana i lavoratori riprendono di solito I'attivita?
Q  lunedi o martedi
Q  mercoledi o giovedi
O  venerdi
Q il giorno della settimana & ininfluente

5) Siete al corrente delle possibilita offerte dalla Suva per promuovere la ripresa del lavoro a tempo parziale dopo un
infortunio?
a s
O no
6) Facendo riferimento ai valori rilevati nel 2008 dalla vostra impresa, € possibile sapere:

a) numero medio di collaboratori:
b) numero complessivo di giorni di assenza:

7) Ev. altre osservazioni sul tema?

[l vostro contributo riveste grande importanza.
Grazie per I'attenzione e distinti saluti.
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Risultati indagine conoscitiva realizzata dalla SSIC Sezione Ticino
"Assenza dal lavoro per infortunio o malattia™

1) Certificati medici troppo "generosi"?

2) Tipologia medici coinvolti

3) Esiste un margine di miglioramento?

Spesso Raramente Mai Ticinesi Ital.| a Indlpendgnte Si No Non so
(frontiera) dalla regione
61% 36% 3% 11% 48% 41% 78% 3% 19%

4) Rientro sul lavoro

Lunedi 87.5%
Martedi 7.6%
Mercoledi 2.9%
Giovedi 1.7%
Venerdi 0.3%
Indifferente 6.4%

5) Sono conosciute le possibilita di reinserimento
dopo un infortunio?

6) Giorni di assenza rilevati dal sondaggio in un anno

(2008)

Si No Vorrellsgperne 2'328 Lavoratori considerati
di piu
Indennita giornaliere in 1 anno
73% 8% 19% 3g'494 noennita giornalier
(inclusi giorni festivi)

27'495

Giorni di assenza dal lavoro
in 1 anno (giorni di lavoro persi)

Proiezione per |

‘intero settore principale della

costruzione in Ticino

16.5

media delle indennita giornaliere
all'anno per ogni lavoratore

7'450

Lavoratori in Ticino

11.8

media dei giorni di assenza all'anno
per ogni lavoratore

123'186

Indennita giornaliere
complessive in 1 anno

87'990

Giorni di assenza complessivi
dal lavoro in 1 anno

SFr. 85'526'151

Costi annui di mancata
produzione (120.- Fr./ora)

SFr. 28'508'717

Importo annuo per i costi vivi
dei salari (40.- Fr/ora)







